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® Creare valore attraverso
il change management

pubblico-privato si puo fare!
Si condivideranno prospettive
ed esperienze di chi lavora

con e per le persone e |la

collettivita, mettendo a frutto
competenze, idee e risorse

per il bene comune.

o E necessario fare fronte
ad emergenze e problemi
mai conosciuti prima e
alla progettazione del
futuro sostenibile di citta
materiali ed immateriali.

Come puo aiutare il change

management?
®
o
23/05 /2022 | Portici Hotel @

ore 10.00-13.00 Sala Indipendenza

Via Indipendenza 69
www.iporticihotel.com

® INTERVENGONO

Anna Lisa Balestra
Responsabile Area People&Change Management

SCS Consulting

Michele Bertola

Direttore generale Comune
di Bergamo e Presidente ANDIGEL ®

Mariagrazia Bonzagni
Direttrice Area Programmazione Controlli e Statistica
presso Comune di Bologna e Direttrice generale presso

ASP Citta di Bologna

Valentina Fiorentini
Gestione delle azioni di sviluppo delle competenze

e formazione - Regione Emilia-Romagna

Samanta Gubellini
Manager Area People&Change Management SCS

Consulting - Chairwoman

Moira Masper
Presidente Assochange

Paola Matino
Sviluppo regulation e sustainability TPER

Gianluca Principato
Responsabile reporting valore condiviso
e sostenibilita HERA

Gianfranco Rebora
Professore Universita Cattaneo LIUC
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